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BÁO CÁO

Kết quả thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”
Giai đoạn 2021-2025; công tác xây dựng trường học an toàn, 

phòng, chống tai nạn thương tích - Năm học 2022-2023

A. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Quy mô trường lớp

- Nhà trường có 2 khu với 15 nhóm lớp, trong đó có 03 nhóm trẻ, 12 lớp mẫu giáo 

- Phân tách theo độ tuổi: Nhà trẻ: 03 nhóm (03 nhóm 24-36 tháng)

  Mẫu giáo: 3 tuổi: 4 lớp; 

                    4 tuổi: 4 lớp; 

                    5 tuổi: 4 lớp 

- Công tác huy động trẻ ra lớp:

+ Nhà trẻ: 81/247 = 32,8% DSĐT.

+ Mẫu  giáo: 362/403 = 89,8% DSĐT.

Trong đó:

+ Trẻ 3 tuổi: 111 cháu/4 lớp bình quân 27,7 trẻ/lớp

+ Trẻ 4 tuổi: 110 cháu/4 lớp bình quân 27,5 trẻ/lớp

+ Trẻ 5 tuổi ra lớp: 141 cháu/4 lớp bình quân 35,2 trẻ/lớp

- Công tác chăm sóc sức khỏe trẻ:

+ 100% trẻ đến trường được theo dõi sức khỏe định kỳ, và theo dõi bằng biểu đồ tăng trưởng. Kết quả the o dõi sức khỏe:

Số trẻ PTBT 765/787 đạt 97,2%

Số trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân và thấp còi: 16/443 = 3,6%                       

Số trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân và thấp còi: 15/443 = 3,4%                       

- Công tác nuôi ăn bán trú đạt 98 %.
2. Đội ngũ

- Tổng số: 36 người. Trong đó: Biên chế: 25 người; Hợp đồng 102: 02 người; Hợp đồng nuôi dưỡng: 07 người; Bảo vệ: 02 người

- Trình độ đào tạo: Đại học 18/26 tỷ lệ 69,2%; Cao đẳng 05/26 tỷ lệ 19,2%; Trung cấp 3/26 tỷ lệ 115%.

- Cán bộ quản lý: 02 đ/c: Hiệu trưởng: 01; Phó hiệu trưởng: 01
- Giáo viên nhà trẻ: 6 giáo viên/3 nhóm bình quân 2 giáo viên/nhóm;

- Giáo viên mẫu giáo: 19 giáo viên/12 lớp bình quân 1,58 giáo viên/lớp

B. NỘI DUNG
I. Kết quả triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”
1. Công tác triển khai chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” của trường mầm non
* Công tác tham mưu:
- Nhà trường thực hiện hiệu quả công tác tham mưu với lãnh đạo địa phương và các cấp tăng cường đầu tư CSVC, trang thiết bị, đồng thời tích cực phát huy phong trào làm đồ dùng đồ chơi, xây dựng môi trường bên trong và ngoài lớp học nhằm đáp ứng nhu cầu học tập, vui chơi, khám phá của trẻ.
- Phối hợp với Ban đại diện cha mẹ, phụ huynh học sinh nhóm lớp để thống nhất các nội dung và biện pháp thực hiện theo kế hoạch. Kêu gọi sự ủng hộ của các đoàn thể, cá nhân chung tay xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm. 
* Việc cập nhật các văn bản của cấp trên:
+ Kế hoạch số 626/KH-BGDĐT ngày 30/6/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Kế hoạch chuyên đề “Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2021 - 2025; 

+ Kế hoạch số 1165/KH-SGDĐT ngày 11/8/2021 của Sở GD&ĐT Nam Định về Kế hoạch triển khai chuyên đề “Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2021 - 2025; 

Kế hoạch số 10/KH-PGDĐT ngày 13/8/2021 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Trực Ninh về Kế hoạch triển khai chuyên đề “Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2021 - 2025;

* Kế hoạch chuyên đề của nhà trường:
- Nhà trường xây dựng Kế hoạch số 12/KH-MNTT ngày 30/8/2021 về kế hoạch triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2021- 2025; Kế hoạch số 15/KH-TrMNCT ngày 16/9/2022 kế hoạch thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” năm học 2022-2023.
- Thành lập Ban chỉ đạo thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”. Sau khi họp Ban chỉ đạo đã tiến hành phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên. Lựa chọn, bố trí, sắp xếp và phân công lớp điểm để thực hiện chuyên đề (Lớp 5 tuổi A1, lớp 5 tuổi A2, lớp 4 tuổi A2, lớp 3 tuổi A2, nhóm trẻ A1).
- Trong từng năm học nhà trường xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học có định hướng thực hiện các chuyên đề và đặc biệt là chuyên đề “Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm”.
- Kế hoạch cụ thể cho từng nội dung cần triển khai trong mỗi tháng, xác định rõ mục tiêu thực hiện chuyên đề, nhiệm vụ cụ thể, tiến độ thời gian, kinh phí thực hiện.
- Triển khai kế hoạch tới toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong trường. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho các cá nhân, nhóm lớp và đoàn thể trong trường thực hiện chuyên đề.

2. Việc thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” 
2.1. Xây dựng môi trường nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục 
- Trường đảm bảo an toàn về mặt tâm lý cho trẻ. Trẻ thường xuyên được giao tiếp, thể hiện mối quan hệ thân thiện giữa trẻ với trẻ và trẻ với những người xung quanh. Hành vi, cử chỉ, lời nói, thái độ của giáo viên đối với trẻ và những người khác luôn mẫu mực để trẻ noi theo. Môi trường vật chất trong lớp, ngoài lớp đáp ứng nhu cầu, hứng thú chơi của trẻ, tạo điều kiện cho tất cả các trẻ có thể chơi mà học, học bằng chơi, phù hợp với điều kiện thực tế.
- Đầu tư trang thiết bị,đồ dùng đồ chơi phục vụ môi trường vật chất cho trẻ hoạt động ngoài trời cũng như trong phòng lớp nhằm đáp ứng nhu cầu chơi của trẻ, tạo điều kiện cho trẻ chơi mà học, học bằng chơi. bố trí các khu vực hoạt động vui chơi, hoạt động ngoài trời một cách khoa học và phù hợp như: Khu vui chơi vận động, khu sân chơi tập thể dục, khu vực vườn hoa, ….Trang trí phòng lớp thân thiện, phù hợp lứa tuổi, các góc cho trẻ hoạt động được bố trí thuận tiện, hợp lý đáp ứng nhu cầu hứng thú hoạt động vui chơi của trẻ.

- Cả 2 khu đều có khu khám phá khoa học với các trò chơi như: Chơi với cát, chơi sỏi, thả chìm nổi, đong đo nước…..tạo môi trường an toàn, sạch đẹp, tạo hình ảnh và ấn tượng riêng của lớp học cũng như của nhà trường

- Để kích thích sự hứng thú hoạt động ở trẻ, nhà trường yêu cầu các lớp trang trí môi trường trong và ngoài lớp sạch sẽ, sáng tạo và có sự đổi mới thường xuyên, nội dung các bài tập mở phong phú đa dạng và phù hợp từng chủ đề, chấm trang trí nhóm lớp, tạo môi trường học tập

KQ tự đánh giá: Đạt 8/8 chỉ số
2.2. Kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục
 Kế hoạch CS,ND, GD của nhà trường thể hiện rõ nét mục tiêu chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ. Phạm vi và mức độ, nội dung CS, ND, GD trẻ, các phương pháp, các hình thức tổ chức hoạt động giáo dục phù hợp với trẻ, phản ánh được kết quả mong đợi đáp ứng với sự phát triển của trẻ theo giai đoạn, thời điểm phù hợp và theo Chương trình GDMN. 

Nhà trường phát triển Chương trình GD nhà trường bám sát điều kiện thực tế hiện có. Có sự điều chỉnh linh hoạt, phù hợp với sự phát triển của trẻ và điều kiện thực tế của trường, lớp. Không áp đặt hay nhấn mạnh vào việc cung cấp cho trẻ những kiến thức kĩ năng đơn lẻ mà theo hướng tích hợp, coi trọng việc hình thành và phát triển các năng lực, kĩ năng sống cho trẻ, tạo sự gắn kết, tác động một cách thống nhất đồng bộ đến sự phát triển của trẻ, khuyến khích trẻ tham gia hoạt động giáo dục bằng vận động thân thể và các giác quan d​ưới nhiều hình thức khác nhau. 

Kế hoạch thể hiện sự hài hoà giữa nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục, thể hiện sự sẵn sàng ứng phó với dịch bệnh hoặc tình huống khẩn cấp xảy ra trong cộng đồng và trường. 

KQ tự đánh giá: Đạt 6/6 chỉ số

2.3. Tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục 

Cán bộ giáo viên nhà trường phối hợp các phương pháp hợp lý, tăng cường tính chủ động, tích cực trong các hoạt động của trẻ, đảm bảo trẻ “học bằng chơi, chơi mà học”. Tập trung vào phương pháp hỗ trợ theo hướng mở rộng, quan tâm khuyến khích trẻ sáng tạo. 
Chú trọng các hoạt động chủ đạo của từng lứa tuổi, tạo ra các cơ hội cho trẻ hoạt động tích cực phù hợp với nhu cầu, hứng thú của trẻ và sự phát triển của từng cá nhân trẻ. Tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình. Giáo viên tổ chức, điều khiển, hỗ trợ đúng lúc, không làm thay trẻ. Khuyến khích và tạo cơ hội tương tác giữa trẻ với trẻ. 
Thường xuyên lồng ghép nội dung giáo dục dinh dưỡng, sức khoẻ trong thực hiện chế độ sinh hoạt hàng ngày phù hợp với điều kiện của trường, nhằm hình thành ở trẻ kỹ năng tự phục vụ, tự bảo vệ sức khoẻ. 

Bếp ăn đảm bảo theo quy định, sử dụng nguồn nước sạch và có giấy chứng nhận kiểm nghiệm nước đảm bảo theo yêu cầu, các điều kiện tổ chức ăn ngủ cho trẻ tại trường, đáp ứng các yêu cầu an toàn thực phẩm, cân đối hợp lý về dinh dưỡng, thân thiện phù hợp với cá nhân trẻ, trường có phòng y tế, có trang bị thiết bị phục vụ cho công tác sơ cấp cứu và chăm sóc sức khoẻ ban đầu, thực hiện nghiêm túc công tác phòng chống dịch bệnh cho trẻ.
KQ tự đánh giá: Đạt 5/5 chỉ số
2.4. Đánh giá sự phát triển của trẻ
 Nhà trường chỉ đạo đánh giá đúng khả năng của mỗi trẻ để có những tác động phù hợp và tôn trọng những gì trẻ có. Đánh giá kết quả giáo dục trẻ dựa trên cơ sở sự thay đổi của từng trẻ, không kỳ vọng giống nhau với tất cả trẻ. 
Đánh giá sự tiến bộ của từng trẻ dựa trên mức độ đạt so với mục tiêu và kết quả mong đợi về giáo dục, sự phát triển chiều cao, cân nặng và tình trạng dinh dưỡng của trẻ, trên cơ sở đó sử dụng kết quả đánh giá để xây dựng kế hoạch giáo dục, có điều chỉnh kịp thời, tổ chức các hoạt động giáo dục tiếp theo phù hợp với khả năng, nhu cầu, sở thích, kinh nghiệm sống của trẻ, điều kiện của trường, lớp. 
Tôn trọng sự khác biệt của mỗi đứa trẻ về cách thức, tốc độ học tập và phát triển riêng. Chú trọng và thúc đẩy tiềm năng của mỗi trẻ.
KQ tự đánh giá: Đạt 3/3 chỉ số
2.5. Sự phối hợp giữa nhà trường, cha mẹ và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ

Nhà trường thực hiện nhiều hình thức tuyên truyền khác nhau để chuyển tải thông tin tới cộng đồng, cha mẹ trẻ về vị trí, vai trò của giáo dục mầm non, quan điểm Lấy trẻ làm trung tâm và Hướng dẫn cha mẹ trẻ chăm sóc giáo dục trẻ tại gia đình. Duy trì tốt mối quan hệ hợp tác, chia sẻ giữa nhà trường, cha mẹ trẻ và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ. 

Tạo điều kiện để các bậc cha mẹ tham gia vào hoạt động của trường, lớp. Kịp thời thông tin đến gia đình về những tiến bộ hoặc những khó khăn của trẻ. Có biện pháp khuyến khích sự chia sẻ của gia đình về đặc điểm tâm lí của trẻ để thống nhất các biện pháp thúc đẩy sự tiến bộ của trẻ.  

Phối hợp với gia đình, cộng đồng trong chăm sóc, giáo dục trẻ có hoàn cảnh khó khăn. Huy động sự tham gia của gia đình, cộng đồng trong các hoạt động xây dựng môi trường an toàn, phòng chống dịch bệnh cho trẻ trong trường.
KQ tự đánh giá: Đạt 5/5 chỉ số
* Kết quả tự đánh giá của nhà trường theo 5 tiêu chí và 27 chỉ số: Đạt 27/27 chỉ số - Xếp loại tốt (kèm theo bảng đánh giá 27 chỉ số) 

3. Công tác bồi dưỡng giáo viên của nhà trường
- Nhà trường xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên, chuyên đề cho giáo viên: 
+ Xây dựng và sử dụng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm:

+ Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

+ Tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

+ Phối hợp với cha mẹ trong chăm sóc, giáo dục.

+ Hướng dẫn triển khai bộ tiêu chí trong trường mầm non.

- Thông qua sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn: Tổ chức thảo luận thống nhất nội dung, phương pháp, hình thức tổ chức hoạt động giáo dục giáo dục trải nghiệm lấy trẻ làm trung tâm, tăng cường tính chủ động, tích cực hoạt động của trẻ, đảm bảo trẻ “học bằng chơi, chơi mà học”; tạo cơ hội để trẻ được tiếp cận, trải nghiệm.

- Động viên cán bộ giáo viện tự học, tự bồi dưỡng qua các nguồn tài liệu khai thác trên internet;...
II. Kết quả xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích

1. Bảo đảm môi trường giáo dục an toàn 
Căn cứ vào thông tư số 45/2021/TT-BGDĐT ngày 31/12/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Quy định về xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích trong cơ sở giáo dục Mầm Non. Nhà trường đã triển khai thực hiện trên 15 nhóm lớp và tổ chức thực hiện 3 nội dung chính của Bảng kiểm cụ thể:
* Tiêu chí về cơ sở vật chất

a. Trường lớp đặt tại tại khu dân cư phù hợp với quy hoạch chung, thuận lợi cho trẻ em đến trường/ lớp.

Đảm bảo các quy định về hạ tằng kỹ thuật, quy mô diện tích. 

Nhà trường có hàng rào bao quanh ngăn cách với bên ngoài (cả 2 điểm trường). Cổng trường luôn chắc chắn, đóng, mở theo quy định. 

Sân trường, sân chơi bằng phẳng, không trơn trượt, mấp mô. Các cây cao, cây che bóng mát thường xuyên được chặt tỉa cành đảm bảo an toàn cho trẻ. Chậu hoa, cây cảnh được đặt ở vị trí an toàn, chắc chắn. Trường không trồng những cây có lá, hoa,vỏ,... chứa chất độc hại và mùi hôi thối. 

Hệ thống cống rãnh, thu gom rác thải đảm bảo quy định. Phòng y tế của các loại thuốc thiết yếu, đảm bảo còn hạn sử dụng, có dụng cụ sơ cấp cứu và các điều kiện phòng chống dịch bệnh theo quy định.
b. Các phòng học không bị dột, thoáng mát, sạch sẽ đủ ánh sáng được xây dựng, được xây dựng kiên cố đảm bảo an toàn. 

Không gian phòng nhóm được bố trí thân thiện, phù hợp với độ tuổi, chiều cao tranh ảnh, thiết bị phù hợp với tầm nhìn của trẻ.

Các góc chơi được bố trí phù hợp với diện tích phòng học an toàn và thuận tiện. Hệ thống điện được đặt ở nơi trẻ không với tới an toàn với trẻ.

c. Hiên chơi, lan can, cầu thang được thiết kế đúng quy định, đảm bảo an toàn. Cầu thang có tay vịn bậc thang thiết kế đúng quy định, đảm bảo an toàn cho trẻ.

d. Nhà vệ sinh có thiết bị vệ sinh phù hợp với trẻ dễ sử dụng, đủ nước sạch, đối với lớp mẫu giáo được bố trí riêng nhà vệ sinh cho trẻ em gái và trẻ trai, nền nhà vệ sinh luôn khô ráo, dụng cụ đựng hoá chất (các chất tẩy rửa..) có nhãn mác rõ rang để xa tầm với của trẻ.

e. Thiết bị, đồ dùng, đồ chơi trong nhóm lớp đảm bảo an toàn, phù hợp với độ tuổi theo danh mục và đảm bảo theo tiêu chuẩn quy định. 

Đồ chơi ngoài trời bố trí an toàn, dễ sử dụng, không có đồ chơi gây nguy cơ mất an toàn cho trẻ. 

Thiết bị đồ dùng, đồ chơi sắp xếp khoa học, phù hợp, thân thiện, thuận tiện cho trẻ sử dụng, hệ thống tủ giá  kê xếp an toàn. 

Có đủ bình nước uống, ca cốc được bố trí thuận tiện trẻ dễ lấy, dễ cất an toàn khi sử dụng. Tài liệu, học liệu đảm bảo an toàn thẩm mỹ, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lý trẻ. 

Các đồ dùng, giáo cụ trực quan dễ gây mất an toàn chỉ cho trẻ được sử dụng khi có sự hướng dẫn, giám sát của giáo viên. 

g Nhà bếp được thiết kế độc lập với các khối phòng chức năng, thiết kế theo quy trình bếp 1 chiều, có đầy đủ trang thiết bị đáp ứng yêu cầu an toàn thực phẩm theo quy định, đồ dùng ăn uống được làm bằng chất liệu an toàn, được vệ sinh sạch sẽ. 

Có đầy đủ hợp đồng mua bán thực phẩm theo quy định, quy trình chế biến, nấu nướng, chia ăn đảm bảo các quy định về an toàn thực phẩm. Thực hiện tốt kiểm thực 3 bước và lưu mẫu thức ăn hàng ngày.

Kết quả tự đánh giá: 33/34 chỉ số đạt

* Tiêu chí về cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và môi trường sư phạm

- Không có cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên vi phạm đạo đức nhà giáo.

- Không có tình trạng bạo hành, xâm hại trẻ xảy ra trong nhà trường

- Cán bộ QLGVNV được tập huấn nâng cao năng lực về bảo đảm an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích, sơ, cấp cứu, phòng chống bạo hành trẻ, kỹ năng sư pham.

- Có đủ giáo viên theo quy định.

- Nhận viên nấu ăn được khám sức khoẻ định kỳ và được bồi dưỡng kiến thức an toàn thực phẩm theo quy định.

- Nhà trường thực hiện lồng ghép giáo dục trẻ kiến thức kỹ năng tự bảo vệ bản thân cho trẻ trong các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ hàng ngày.

- Trang phục của CBGVNV gọn gang, lịch sự, thuận tiện trong công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ.

Kết quả tự đánh giá: 7/7 chỉ số đạt

* Tiêu chí về tổ chức hoạt động; quan hệ gia đình, nhà trường và xã hội

- Nhà trường xây dựng được kế hoạch xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích trong cơ sở giáo dục Mầm non và triển khai đạt hiệu quả. Thực hiện các quy định về phát hiện và xử lý khi xảy ra tai nạn thương tích.
- Có đầy đủ các tranh ảnh tuyên truyền về đảm bảo an toàn, phòng chống dịch bệnh, kiến thức nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ, có bảng tài chính công khai và bảng thực đơn ở cả 2 khu. 

- Cả 2 khu đều có quy định về đón trả trẻ để phòng tránh trẻ bị thất lạc.

- Có hệ thống thông tin kết nối giữa gia đình và nhà trường qua zalo và Facbook.

- Có bộ quy tắc ứng xử văn hoá trong trường học.

- Thực hiện công tác y tế trường học theo quy định, phối hợp với trạm y tế thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khoẻ, phòng chống dịch bệnh cho trẻ.

- Có sự tham gia của gia đình và cộng đồng trong việc rà soát đánh giá xây dựng môi trường giáo dục an toàn, phòng chống tai nạn thương tích.

Kết quả tự đánh giá: 9/9 chỉ số đạt.
2. Công tác tuyên truyền, bồi dưỡng nâng cao nhận thức, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ CBQL, GV, NV 
- Nhà trường đã xây dựng kế hoạch và triển khai kế hoạch thực hiện “xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn, thương tích”. Tuyên truyền, quán triệt, chi đạo thực hiện Thông tư số 45/2021/TT- BGDĐT ngày 31/12/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về việc xây dựng trường học an toàn, phòng chống tai nạn thương tích trong cơ sở giáo dục; 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền giáo dục thường xuyên qua các buổi sinh hoạt chuyên môn, họp đồng giáo viên nâng cao nhận thức của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường, gia đình và cộng đồng về xây dựng môi trường giáo dục an toàn; có giải pháp kiểm soát, loại bỏ những nội dung tuyên truyền không phù hợp.

Tuyên truyền, phổ biến về các nguy cơ, biện pháp và kỹ năng phòng chống tai nạn, thương tích đối với trẻ em; về quyền trẻ em và những vấn đề liên quan đến pháp luật nếu để xảy ra tình trạng bạo hành, xâm hại trẻ em.

Tuyên truyền về trách nhiệm phát hiện, thông báo, tố giác hành vi bạo hành, xâm hại trẻ em trong cơ sở giáo dục mầm non, tại gia đình và ngoài cộng đồng; tuyên truyền về số điện thoại 111 của tổng đài quốc gia bảo vệ trẻ em.

Thiết lập các kênh thông tin như hộp thư góp ý và các hình thức phù hợp khác; tạo điều kiện để thu nhận thông tin về an toàn trường học hoặc tố giác tình trạng bạo hành, xâm hại trẻ em. Đồng thời thiết lập hệ thống ghi chép, theo dõi, giám sát và báo cáo công tác xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích; ngăn ngừa và can thiệp kịp thời đối với các hành vi bạo hành, xâm hại đối với trẻ em.

Triển khai đa dạng các hình thức (Zaolo nhóm) trao đổi thông tin với cha mẹ, người chăm sóc trẻ em về kết quả nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ và kịp thời thông tin về những tiến bộ hoặc khó khăn của trẻ em tại cơ sở giáo dục mầm non.
- Tuyên truyền về xây dựng trường học an toàn, phòng chống tai nạn, thương tích trong các đợt trọng điểm: Tháng an toàn giao thông; Tuần lễ quốc gia an toàn vệ sinh lao động-Phòng cháy, chữa cháy; Tháng hành động vì chất lượng vệ sinh an toàn thực phẩm; Tháng hành động vì trẻ em …

- Chỉ đạo giáo viên căn cứ vào đặc điểm tình hình của nhóm lớp lồng ghép giáo dục trẻ kiến thức, kỹ năng tự bảo vệ bản thân, phòng tránh xâm hại trong các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ. Tăng cường giáo dục trẻ về kiến thức, kỹ năng bảo đảm an toàn thông qua hình thức trải nghiệm, thực hành xử trí tình huống bảo vệ bản thân phù hợp với nhu cầu, độ tuổi của trẻ em.

- Phối hợp giữa nhà trường, chính quyền địa phương, công an, Ban đại diện cha mẹ trẻ, truyền thanh tuyên truyền kỹ năng phòng chống tai nạn thương tích, phòng chống bạo hành trẻ … xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện.

3. Công tác phối hợp giữa nhà trường, gia đình và cộng đồng 
Nhà trường làm tốt việc huy động sự tham gia của gia đình và cộng đồng trong các hoạt động xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích như: Phối hợp giữa nhà trường, gia đình và cộng đồng rà soát, đánh giá các tiêu chí về trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích; chủ động phối hợp khắc phục các yếu tố nguy cơ gây mất an toàn; đồng thời tu sửa bổ sung thêm các điều kiện phục vụ đảm bảo an toàn cho trẻ tại trường mầm non như: Mua sắm đồ dùng phục vụ chăm sóc nuôi dưỡng, khay ăn cơm Inoc, làm cửa chắn côn trùng nhà bếp, làm mái che sân khấu khu A, với tổng kinh phí: 148.160.000 đồng.

4. Giáo dục kiến thức, kỹ năng bảo đảm an toàn cho trẻ em
- 100% các nhóm lớp thực hiện lồng ghép giáo dục trẻ kiến thức, kỹ năng tự bảo vệ bản thân, phòng tránh xâm hại trong các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em tại nhóm lớp.

- 100% các nhóm lớp làm tốt công tác tăng cường giáo dục trẻ về kiến thức, kỹ năng bảo đảm an toàn thông qua hình thức trải nghiệm, thực hành xử trí tình huống bảo vệ bản thân phù hợp với nhu cầu, độ tuổi của trẻ em.

- 100% các nhóm lớp được trang bị đồ chơi, tài liệu, học liệu giáo dục về bảo đảm an toàn dành cho trẻ em phù hợp với độ tuổi và phù hợp với văn hóa địa phương.
5. Kết quả tự đánh giá theo Bảng kiểm cơ sở giáo dục mầm non an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích: 48/50 chỉ đạt. Xếp loại đạt (Có bảng đánh giá kèm theo)

C. KIẾN NGHỊ
- Đối với Phòng GD&ĐT, UBND huyện:  tiếp tục tổ chức thêm nhiều hoạt động sinh hoạt chuyên môn mở rộng về phương pháp dạy học các lĩnh vực khác theo chuyên đề: “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” và nội dung “Xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn, thương tích” để đội ngũ giáo viên tham gia. Đầu tư ngân sách để trường tăng trưởng cơ sở vật chất đặc biệt đồ dùng, trang thiết bị nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục để đảm bảo nhu cầu hoạt động của trẻ.
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” công tác xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn thương tích năm học 2022-2023. Trường Mầm non Trực Thắng xin được trân trọng báo cáo./.
	Nơi nhận:  

- Đoàn KT Phòng GD&ĐT (để báo cáo);                                                          

- Phòng GD&ĐT (để báo cáo);

- Lưu: VT.                                                                                               
	HIỆU TRƯỞNG
Đỗ Thị Lụa
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